П р о т о к о л 
Заседания Дисциплинарной комиссии 
Некоммерческого партнерства 
«Саморегулируемая организация
 «Республиканское объединение строителей Алании»
 
03 июля 2013 год








№6(14)-дк
гор. Владикавказ 
Основание созыва Дисциплинарной комиссии - решение Председателя Дисциплинарной комиссии Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Республиканское объединение строителей Алании» Бекузарова А.А., по поступившим, из Контрольной комиссии НП СРО РОСА, материалам дисциплинарного производства.

 

Место проведения заседания: РСО-Алания гор. Владикавказ, ул. Чкалова, д. 41а.

Дата и время проведения заседания:  03 июля 2013 год, 16 часов 00 минут.

 

Председательствующий  на заседании Дисциплинарной комиссии:

Председатель Дисциплинарной комиссии Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Республиканское объединение строителей Алании» - Бекузаров А.А.
 

Секретарь заседания: 

Заместитель генерального директора по правовым вопросам и контрольно-экспертной деятельности Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Республиканское объединение строителей Алании» - Тавитов А.Н.
 

Присутствовали с правом голоса:
 

А. Дисциплинарная комиссия Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Республиканское объединение строителей Алании» в составе:

 

1. Бекузаров А.А. – Председатель ДК НП СРО РОСА, главный инженер ООО «Приличный»;

2. Харебов А.Л. – член ДК НП СРО РОСА, заместитель  генерального директора по экономическим вопросам ООО «Моздокское строительное управление»;

3. Гусева О.А.- член ДК НП СРО РОСА, начальник ПТО ООО Мостостроительная компания «Трансмост».  

 

Присутствовали  без право голоса: 
 
Б. Исполнительная дирекция Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Республиканское объединение строителей Алании»:

1. Тавитов А.Н. – заместитель генерального директора по правовым вопросам и контрольно-экспертной деятельности НП СРО РОСА.

 

В. Члены Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Республиканское объединение строителей Алании»:

1. Черткоев Н.Г., директор ООО «Жилкомремстрой» (ОГРН-1101515000553);

2. Гацолаев А.Б., генеральный директор ООО «Возрождение» (ОГРН-1061511000187);

3. Дзицоев А.Б., генеральный директор ООО «Ир-Инвест» (ОГРН-1021500979246);

4. Таболов В.Т., генеральный директор ООО «МАМИСОН» (ОГРН-1111514000400).

 
Открытие заседания Дисциплинарной комиссии Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Республиканское объединение строителей Алании»
 
Слушали: Председательствующего, который сообщил, что в заседании принимают участие все члены Дисциплинарной комиссии Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Республиканское объединение строителей Алании», кворум для голосования имеется. Полномочия проверены в соответствии с действующим законодательством.

Иных предложений и замечаний не поступило.

Решили:
Принять к сведению озвученную информацию и признать наличие кворума для голосования по вопросам Повестки дня, а заседание Дисциплинарной комиссии Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Республиканское объединение строителей Алании» считать «открытым».

Голосовали: «за» - 3 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно, квалифицирующим большинством голосов.

 

О Повестке дня заседания Дисциплинарной комиссии Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Республиканское объединение строителей Алании»
 
Слушали: Председательствующего, который предложил утвердить Повестку дня заседания Дисциплинарной комиссии Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Республиканское объединение строителей Алании» из 7-ми (семи) вопросов. 

Иных предложений и замечаний не поступило.

Решили: Утвердить Повестку дня заседания Дисциплинарной комиссии Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Республиканское объединение строителей Алании» из 7-ми (семи) вопросов.

Голосовали: «за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно, квалифицирующим большинством голосов.

 

Повестка дня:
1. О рассмотрении материалов Дисциплинарного производства №38(97)/77-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Дизайн-строй» (ОГРН-1071516000401).

2. О рассмотрении материалов Дисциплинарного производства №39(98)/140-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Жилкомремстрой» (ОГРН-1101515000553).

3.  О рассмотрении материалов Дисциплинарного производства №40(99)/124-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Дорожник» (ОГРН-1091514000016).

4. О рассмотрении материалов Дисциплинарного производства №41(100)/92-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Возрождение» (ОГРН-1061511000187).

5. О рассмотрении материалов Дисциплинарного производства №42(101)/223-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Империя-С» (ОГРН-1091510000174).

6. О рассмотрении материалов Дисциплинарного производства №43(102)/150-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Ир-инвест» (ОГРН-1021500979246).

7. О рассмотрении материалов Дисциплинарного производства №44(103)/205-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «МАМИСОН» (ОГРН-1111514000400).

 

По вопросу №1 повестки дня:
О рассмотрении материалов Дисциплинарного производства №38(97)/77-2013 

о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении 

Общества с ограниченной ответственностью «Дизайн-Строй» (ОГРН-1071516000401)

 

Слушали: Тавитова А.Н., вынесшего на обсуждение материалы Дисциплинарного производства №38(97)/77-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Дизайн-Строй» (ОГРН-1071516000401), за нарушение обязательных Требований к выдаче Свидетельств о допуске (отсутствие минимально необходимых работников соответствующих по квалификационным  требованиям (повышения квалификации и аттестации) и численности для выполнения заявленных видов работ), однако на дату рассмотрения ООО «Дизайн-Строй» полностью устранило выявленные нарушения, в связи, с чем  им предложено снять указанный вопрос с повестки дня и отказать в применении мер дисциплинарного воздействия в связи устранением выявленных нарушений.

Иных предложений и замечаний не поступило.

Решили:
В соответствии п.п. 3 п.5.12. ДР НП СРО РОСА отказать в применении мер дисциплинарного воздействия к Обществу с ограниченной ответственностью «Дизайн-Строй» (ОГРН-1071516000401), в связи с устранением выявленных нарушений.

Голосовали: «за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно, квалифицирующим большинством голосов.

 
По вопросу №2 повестки дня:
О рассмотрении материалов Дисциплинарного производства №39(98)/140-2013 

о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении 

Общества с ограниченной ответственностью «Жилкомремстрой» (ОГРН-1101515000553)

 
Слушали: Тавитова А.Н., вынесшего на обсуждение материалы Дисциплинарного производства №39(98)/140-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Жилкомремстрой» (ОГРН-1101515000553), за нарушение обязательных Требований к выдаче Свидетельств о допуске (в отсутствие минимально необходимых работников соответствующих по квалификационным  требованиям (повышения квалификации и аттестации) и численности для выполнения заявленных видов работ).

Слушали: Черткоева Н.Г., директора Общества, который сообщил, что в ближайшее время выявлены нарушения будут им устранены.

Слушали: Гусеву О.А., предложившая за вышеуказанное нарушение вынести «ПРЕДПИСАНИЕ», обязав руководителя в течение 20 (двадцати) дней с момента получения Предписания привести численный кадровый состав в соответствии, провести повышению квалификации и полную аттестация либо отказаться от видов работ, требованиям которым не соответствует.

В соответствии п.3.1. ДР НП СРО РОСА обстоятельства «отягчающее» или «смягчающие» ответственность не установлены, наступившие последствия, и потенциальная опасность не выявлены. 

Иных предложений и замечаний не поступило.

Решили:
1. В соответствие с п.4.1. Дисциплинарного регламента НП СРО РОСА за нарушение обязательных Требований к выдаче Свидетельств о допуске (отсутствие минимально необходимых работников соответствующих по квалификационным  требованиям (повышения квалификации и аттестации) и численности для выполнения заявленных видов работ) вынести Обществу с ограниченной ответственностью «Жилкомремстрой» (ОГРН-1101515000553), «ПРЕДПИСАНИЕ», обязав руководителя в течение 20 (двадцати дней) с момента получения настоящего решения, укомплектоваться необходимым количеством специалистов, провести повышению квалификации и аттестацию заявленных работников по заявленным видам работ, либо отказаться от видов работ, требованиям которым не соответствует.

2. Обстоятельства «отягчающее» и «смягчающее» ответственность отсутствуют.

Голосовали: «за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно, квалифицирующим большинством голосов.

 
По вопросу №3 повестки дня:
О рассмотрении материалов Дисциплинарного производства №40(99)/124-2013 

о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении 

Общества с ограниченной ответственностью «Дорожник» (ОГРН-1091514000016)

 
Слушали: Тавитова А.Н., вынесшего на обсуждение материалы Дисциплинарного производства №40(99)/124-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Дорожник» (ОГРН-1091514000016), за нарушение обязательных Требований к выдаче Свидетельств о допуске (в отсутствие минимально необходимых работников соответствующих по квалификационным  требованиям (повышения квалификации и аттестации) и численности для выполнения заявленных видов работ), предложивший рассмотреть материалы проверки в их отсутствии и вынести «ПРЕДПИСАНИЕ», обязав руководителя в течение 20 (двадцати) дней с момента получения Предписания привести численный кадровый состав в соответствии, провести повышению квалификации и полную аттестацию либо отказаться от видов работ, требованиям которым не соответствует.

В соответствии п.3.1. ДР НП СРО РОСА обстоятельства «отягчающее» или «смягчающие» ответственность не установлены, наступившие последствия, и потенциальная опасность не выявлены. 

Иных предложений и замечаний не поступило.

Решили:
1. В соответствии с п.5.5. Дисциплинарного регламента НП СРО РОСА, рассмотреть материалы Дисциплинарного производства №40(99)/124-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Дорожник» (ОГРН-1091514000016), в их отсутствии, извещенных в установленном порядке о времени и месте проведения заседания.

2. В соответствие с п.4.1. Дисциплинарного регламента НП СРО РОСА за нарушение обязательных Требований к выдаче Свидетельств о допуске (в отсутствие минимально необходимых работников соответствующих по квалификационным  требованиям (повышения квалификации и аттестации) и численности для выполнения заявленных видов работ),  вынести Обществу с ограниченной ответственностью «Дорожник» (ОГРН-1091514000016), «ПРЕДПИСАНИЕ», обязав руководителя в течение 20 (двадцати дней) с момента получения настоящего решения, укомплектоваться необходимым количеством специалистов, провести повышению квалификации и аттестацию заявленных работников по заявленным видам работ, либо отказаться от видов работ, требованиям которым не соответствует.

3. Обстоятельства «отягчающее» и «смягчающее» ответственность отсутствуют.

Голосовали: «за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно, квалифицирующим большинством голосов.

 

По вопросу №4 повестки дня:
О рассмотрении материалов Дисциплинарного производства №41(100)/92-2013 

о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении 

Общества с ограниченной ответственностью «Возрождение» (ОГРН-1061511000187)

 

Слушали: Тавитова А.Н., вынесшего на обсуждение материалы Дисциплинарного производства №41(100)/92-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Возрождение» (ОГРН-1061511000187), за нарушение обязательных Требований к выдаче Свидетельств о допуске (в отсутствие минимально необходимых работников соответствующих по квалификационным  требованиям (повышения квалификации и аттестации) и численности для выполнения заявленных видов работ).

Слушали: Гацолаев А.Б., генерального директора Общества, который сообщил, что частично выявленные нарушения им устранены, а именно: Общество укомплектовалось необходимым количеством специалистов, специалисты направлены на повышению квалификации,  а после повышения квалификации  пройдут аттестацию в центре по тестированию НП СРО РОСА.

Слушали: Гусеву О.А., предложившая, в соответствии п.п. 3 п.5.12. ДР НП СРО РОСА, отказать в применении мер дисциплинарного воздействия к ООО «Возрождение» в связи устранением выявленных нарушений, а Генеральному директору Партнерства взять вопрос прохождения повышения квалификации и аттестации на контроль.

Иных предложений и замечаний не поступило.

Решили:
1. В соответствии п.п. 3 п.5.12. ДР НП СРО РОСА отказать в применении мер дисциплинарного воздействия к Обществу с ограниченной ответственностью «Возрождение» (ОГРН-1061511000187), в связи с устранением выявленных нарушений.

2. Генеральному директору НП СРО РОСА вопрос прохождения повышения квалификации и аттестации до заявленных специалистов Общества с ограниченной ответственностью «Возрождение» (ОГРН-1061511000187) взять на контроль.

Голосовали: «за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно, квалифицирующим большинством голосов.

 

По вопросу №5 повестки дня:
О рассмотрении материалов Дисциплинарного производства №42(101)/223-2013 

о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении 

Общества с ограниченной ответственностью «Империя-С» (ОГРН-1091510000174)

 

Слушали: Тавитова А.Н., вынесшего на обсуждение материалы Дисциплинарного производства №42(101)/223-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Империя-С» (ОГРН-1091510000174), за нарушение обязательных Требований к выдаче Свидетельств о допуске (в отсутствие минимально необходимых работников соответствующих по квалификационным  требованиям (повышения квалификации и аттестации) и численности для выполнения заявленных видов работ), предложивший рассмотреть материалы проверки в их отсутствии и вынести «ПРЕДПИСАНИЕ», обязав руководителя в течение 20 (двадцати) дней с момента получения Предписания привести численный кадровый состав в соответствии, провести повышению квалификации и полную аттестацию либо отказаться от видов работ, требованиям которым не соответствует.

В соответствии п.3.1. ДР НП СРО РОСА обстоятельства «отягчающее» или «смягчающие» ответственность не установлены, наступившие последствия, и потенциальная опасность не выявлены. 

Иных предложений и замечаний не поступило.

Решили:
1. В соответствии с п.5.5. Дисциплинарного регламента НП СРО РОСА, рассмотреть материалы Дисциплинарного производства №42(101)/223-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Империя-С» (ОГРН-1091510000174), в их отсутствии, извещенных в установленном порядке о времени и месте проведения заседания.

2. В соответствие с п.4.1. Дисциплинарного регламента НП СРО РОСА за нарушение обязательных Требований к выдаче Свидетельств о допуске (в отсутствие минимально необходимых работников соответствующих по квалификационным  требованиям (повышения квалификации и аттестации) и численности для выполнения заявленных видов работ),  вынести Обществу с ограниченной ответственностью «Империя-С» (ОГРН-1091510000174), «ПРЕДПИСАНИЕ», обязав руководителя в течение 20 (двадцати дней) с момента получения настоящего решения, укомплектоваться необходимым количеством специалистов, провести повышению квалификации и аттестацию заявленных работников по заявленным видам работ, либо отказаться от видов работ, требованиям которым не соответствует.

3. Обстоятельства «отягчающее» и «смягчающее» ответственность отсутствуют.

Голосовали: «за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно, квалифицирующим большинством голосов.

 

По вопросу №6 повестки дня:
О рассмотрении материалов Дисциплинарного производства №43(102)/150-2013

 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении 

Общества с ограниченной ответственностью «Ир-инвест» (ОГРН-1021500979246)

 

Слушали: Тавитова А.Н., вынесшего на обсуждение материалы Дисциплинарного производства №43(102)/150-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Ир-инвест» (ОГРН-1021500979246), за нарушение обязательных Требований к выдаче Свидетельств о допуске (в отсутствие минимально необходимых работников соответствующих по квалификационным  требованиям (повышения квалификации и аттестации) и численности для выполнения заявленных видов работ).

Слушали: Дзицоева А.Б., генерального директора Общества, который сообщил, что в ближайшее время выявлены нарушения будут им устранены.

Слушали: Гусеву О.А., предложившая за вышеуказанное нарушение вынести «ПРЕДПИСАНИЕ», обязав руководителя в течение 20 (двадцати) дней с момента получения Предписания привести численный кадровый состав в соответствии, провести повышению квалификации и полную аттестация либо отказаться от видов работ, требованиям которым не соответствует.

В соответствии п.3.1. ДР НП СРО РОСА обстоятельства «отягчающее» или «смягчающие» ответственность не установлены, наступившие последствия, и потенциальная опасность не выявлены. 

Иных предложений и замечаний не поступило.

Решили:
1. В соответствие с п.4.1. Дисциплинарного регламента НП СРО РОСА за нарушение обязательных Требований к выдаче Свидетельств о допуске (отсутствие минимально необходимых работников соответствующих по квалификационным  требованиям (повышения квалификации и аттестации) и численности для выполнения заявленных видов работ) вынести Обществу с ограниченной ответственностью «Ир-инвест» (ОГРН-1021500979246), «ПРЕДПИСАНИЕ», обязав руководителя в течение 20 (двадцати дней) с момента получения настоящего решения, укомплектоваться необходимым количеством специалистов, провести повышению квалификации и аттестацию заявленных работников по заявленным видам работ, либо отказаться от видов работ, требованиям которым не соответствует.

2. Обстоятельства «отягчающее» и «смягчающее» ответственность отсутствуют.

Голосовали: «за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно, квалифицирующим большинством голосов.

 

По вопросу №7 повестки дня:
О рассмотрении материалов Дисциплинарного производства №44(103)/205-2013 

о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении

 Общества с ограниченной ответственностью «МАМИСОН» (ОГРН-1111514000400)

 

Слушали: Тавитова А.Н., вынесшего на обсуждение материалы Дисциплинарного производства №44(103)/205-2013 о применение мер дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «МАМИСОН» (ОГРН-1111514000400), за нарушение обязательных Требований к выдаче Свидетельств о допуске (в отсутствие минимально необходимых работников соответствующих по квалификационным  требованиям (повышения квалификации и аттестации) и численности для выполнения заявленных видов работ).

Слушали: Таболова В.Т., генерального директора Общества, который сообщил, что в ближайшее время выявлены нарушения будут ими устранены.

Слушали: Гусеву О.А., предложившая за вышеуказанное нарушение вынести «ПРЕДПИСАНИЕ», обязав руководителя в течение 20 (двадцати) дней с момента получения Предписания привести численный кадровый состав в соответствии, провести повышению квалификации и полную аттестация либо отказаться от видов работ, требованиям которым не соответствует.

В соответствии п.3.1. ДР НП СРО РОСА обстоятельства «отягчающее» или «смягчающие» ответственность не установлены, наступившие последствия, и потенциальная опасность не выявлены. 

Иных предложений и замечаний не поступило.

Решили:
1. В соответствие с п.4.1. Дисциплинарного регламента НП СРО РОСА за нарушение обязательных Требований к выдаче Свидетельств о допуске (отсутствие минимально необходимых работников соответствующих по квалификационным  требованиям (повышения квалификации и аттестации) и численности для выполнения заявленных видов работ) вынести Обществу с ограниченной ответственностью «МАМИСОН» (ОГРН-1111514000400), «ПРЕДПИСАНИЕ», обязав руководителя в течение 20 (двадцати дней) с момента получения настоящего решения, укомплектоваться необходимым количеством специалистов, провести повышению квалификации и аттестацию заявленных работников по заявленным видам работ, либо отказаться от видов работ, требованиям которым не соответствует.

2. Обстоятельства «отягчающее» и «смягчающее» ответственность отсутствуют.

Голосовали: «за» - 3 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно, квалифицирующим большинством голосов.

 

 

Председательствующий 
на заседании Дисциплинарной комиссии
Председатель Дисциплинарной комиссии НП СРО РОСА



А.А. Бекузаров
 
 
Секретарь  заседания
заместитель генерального директора по правовым вопросам и
контрольно-экспертной деятельности НП СРО РОСА




А.Н. Тавитов
PAGE  
2

